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Objetivos

Asesorar a la jefatura del Departamento Regional de Promoción y Protección de La Infancia y coordinar acciones en la temática de prevención de riesgos en la región, tanto en jardines infantiles

como en oficina regional, en pos del bienestar integral de niños y niñas, y la seguridad de los trabajadores y trabajadoras de la Fundación

Apoyar, orientar, asistir y desarrollar acciones orientadas a mejorar permanentemente las condiciones de seguridad en los establecimientos y oficina regional, instalando capacidad en los equipos

humanos del establecimiento y equipo regional.

Planif icar y realizar seguimiento operativo, supervisión y control respecto al grado de cumplimiento y avances en la gestión de prevención de riesgos.

REQUISITOS 

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Profesional de Apoyo Prevención de Riesgos

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

1

País, Región, Comuna

Chile Atacama Copiapó

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

13/01/2014

Fecha Expiración

15/03/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Otro Profesional - Profesional Apoyo Prevención de

Riesgo / Educación / Docencia / Capacitación

Nivel de Estudios Requeridos

Universitaria

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Indefinido

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 2 Años de experiencia mínima

Descripción
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Experiencia : Dos años

Disponibilidad para Viajar dentro de la Región.

Educación:

Universitaria: Carrera profesional de Prevencionista de Riesgos, que cuente con Registro de la SEREMI de Salud como Experto Profesional en Prevención de Riesgos.

Conocimientos Especiales:

- Uso de Herramientas Informáticas: Manejo de tecnologías de información comunicación: uso de suite Office, con Excel en nivel intermedio, uso de e-mail e internet.

Recepción de Antecedentes hasta el Martes 14 de Enero, hasta las 12:00 Hrs.

Beneficios:

Almuerzo

Contrato Indefinido previa Evaluación.

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuáles son sus pretensiones de renta liquida para el cargo ofrecido

Pregunta 2: cuenta con Registro de la SEREMI de Salud como Experto Profesional en Prevención de Riesgos

Pregunta 3: Indique años y experiencia en relación al cargo ofrecido

Pregunta 4: Indique su título y dónde lo obtuvo

Pregunta 5: Indique sus números telefónicos actuales

Pregunta 6: Indique dos referencias laborales

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)

Comuna : (no definido)
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País : Chile


